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ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

Програма соціально-економічного і культурного розвитку Яворівського 

району на 2024  рік (далі – Програма) підготовлена на основі показників 

району за попередній період, визначає цілі, пріоритетні напрями соціально-

економічного розвитку району на 2024 рік, прогнозні показники розвитку 

району, а також заходи щодо реалізації державної політики, спрямованої на 

підвищення якості життя та добробуту громадян. 

Враховуючи завдання у сфері європейської інтеграції України, в основу 

Програми покладені ключові положення Стратегії розвитку Львівської 

області на період до 2021-2027 років.  

Програма розроблена на основі вимог Конституції України з урахуванням 

положень: 

Законів України: 

«Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в 

Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм 

економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові 

програми», «Про стимулювання розвитку регіонів», «Про інвестиційну 

діяльність», «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних 

галузях економіки з метою створення нових робочих місць», «Про 

пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні», «Про державно-

приватне партнерство», «Про зовнішньоекономічну діяльність», «Про 

розвиток та підтримку малого та середнього підприємництва в Україні».  

Постанов Кабінету Міністрів України: 

від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів 

економічного і соціального розвитку та складання проекту державного 

бюджету»; 

від 05.08.2020 № 695 «Про затвердження Державної стратегії регіонального 

розвитку на 2021 - 2027 роки» та інших нормативно-правових актів. 

Указу президента України №722/2019 від 30.09.2019 «Про Цілі сталого 

розвитку України на період до 2030 року» 

Програма спрямована на забезпечення подальших перетворень в усіх сферах 

суспільного життя, активізації економічного розвитку усіх галузей 

господарського комплексу району, залучення інвестиційної та інноваційної 

складової, нарощування обсягів сільськогосподарського виробництва, 

подальшому розвитку малого та середнього бізнесу, проведення фінансового 

оздоровлення у різних галузях економіки, а також відродження духовності, 

національної свідомості серед населення району. 

Метою районної Програми є зростання добробуту і підвищення якості життя 

населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в 
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економіці, підвищення її конкурентоспроможності, як основи для 

збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку. 

Реалізацію намічених в Програмі заходів та досягнення запланованих 

показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного 

регулювання та шляхом виконання комплексних цільових програм, 

фінансування заходів яких здійснюватиметься з урахуванням реальних 

можливостей районного бюджету. Звіти про стан виконання комплексних 

цільових програм району подаються Яворівській районній раді їх 

виконавцями – структурними підрозділами райдержадміністрації. 

Організацію виконання Програми здійснює районна державна адміністрація, 

її структурні підрозділи, які розробили відповідні розділи Програми. 

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до 

Програми затверджуються Яворівською районною державною 

адміністрацією. 
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 РОЗДІЛ 1. Основні завдання та напрямки забезпечення умов для 

соціально-економічного зростання Яворівського району у 2024 

році 
 

1.1. Розвиток реального сектору економіки 

 

Промисловість 

Головною метою розвитку промислового комплексу на 2024 рік є 

підвищення конкурентоспроможності промислової продукції, нарощування 

експорту вітчизняних промислових товарів. 

Завдання на 2024 рік: не допустити згортання діяльності підприємств 

основного облікового кола, активізувати інвестиційну діяльність, сприяти 

зростанню рівня обсягів прямих іноземних інвестицій, створити умови для 

прискорення технологічної модернізації вітчизняного виробництва шляхом:  

- закріплення виключно конкурсного відбору при залученні інвесторів до 

реалізації, оренди будь-яких об’єктів;  

- реалізації заходів щодо недопущення згортання виробничої діяльності 

стратегічно-важливих для району підприємств; 

- проведення інвентаризації об’єктів незавершеного будівництва та 

земельних ділянок з метою визначення подальшої їх долі. Розроблення 

програми капітального будівництва з урахуванням реалізації державних 

програм, спрямованих на розвиток міст, селищ та сіл району; 

- участі у Міжнародному інвестиційному форумі у м. Львові та інших 

виставкових заходах як вітчизняних так і країн ЄС; 

- широкомасштабного висвітлення в загальнодержавних та регіональних 

засобах масової інформації здобутків у формуванні сприятливого 

інвестиційного клімату та активізації інвестиційної діяльності в районі; 

- закріплення виключно конкурсного відбору при залученні інвесторів до 

реалізації, оренди будь-яких об’єктів; 

- сприяння та підтримка розвитку релокованих підприємств на території 

району для покращення економічного розвитку та збільшення надходжень до 

бюджетів усіх рівнів. 

 

Досягнути цих завдань можна шляхом:   

 проведення інвентаризації об’єктів незавершеного будівництва та 

земельних ділянок з метою визначення подальшої їх долі. 

Розроблення програми капітального будівництва з урахуванням 

реалізації державних програм, спрямованих на розвиток міст, селищ 

та сіл району; 

 широкомасштабного висвітлення в загальнодержавних та 

регіональних засобах масової інформації здобутків у формуванні 

сприятливого інвестиційного клімату та активізації інвестиційної 

діяльності в районі; 

 залучення інвесторів для розвитку економіки регіону через надання 

привабливих об’єктів для інвестування у Яворівському районі; 
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 не допущення згортання діяльності підприємств основного облікового 

кола; 

 сприяти зростанню рівня обсягів прямих іноземних інвестицій. 

За прогнозними розрахунками, за умови стабілізації економічної ситуації 

в державі, у 2024 році обсяг реалізованої промислової продукції, у порівнянні з 

очікуваними показниками 2023 року, зросте на 37%, збільшення обсягів 

реалізації готової продукції – на 43%, інноваційної продукції – на 19%. 

  

Агропромисловий комплекс 

Головною метою розвитку агропромислового комплексу на 2024 рік є 

виробництво продукції та забезпечення потреб населення у продуктах 

харчування, нарощування потенціалу галузі тваринництва, оптимізація 

структури посівних площ. 

Основними проблемами у розвитку аграрного сектору є: 

 постійне зростання диспаритету цін на матеріально-технічні ресурси 

та продукцію сільського господарства, що унеможливлює 

застосування сучасних систем господарювання в аграрному секторі і 

оновлення основних виробничих фондів, насамперед 

сільськогосподарської техніки; 

 низька ефективність виробництва в сільськогосподарських 

підприємствах; 

 зменшення поголів’я великої рогатої худоби в індивідуальних 

господарствах населення через відсутність рентабельності від 

утримування; 

 фізичне, технологічне та моральне зношення основних виробничих 

фондів. 

Пріоритетними напрямами розвитку агропромислового комплексу є: 

 виконання комплексу робіт, пов’язаних з відтворенням, підвищенням 

родючості та охороною земель сільськогосподарського призначення; 

 підвищення конкурентоспроможності продукції сільського 

господарства; 

 поліпшення фінансового стану сільськогосподарських 

товаровиробників; 

 інтенсифікація виробництва за рахунок використання сучасних 

технологій (виробництво зерна, картоплі, овочів, молока, м’яса); 

 запровадження нових технологічних проектів, які базуються на 

сучасних досягненнях аграрної науки; 

 закупівля нової техніки, сільськогосподарських машин,  технічного 

обладнання суб’єктами господарювання  в галузі тваринництва, 

овочівництва, садівництва та картоплярства; 

 пошук інвесторів для розвитку інфраструктури аграрної галузі. 

Шляхи реформування галузі АПК району: 

 об’єднання дрібних, середніх товаровиробників району в кооперативи 

за галузевим принципом виробництва сільськогосподарської 

продукції (плодоовочеві, м’ясні, молочні, зернові); 

 створення належних умов зберігання сільськогосподарської продукції    
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(реконструкція та будівництво фруктово-овочево та  картоплесховищ, 

зерноскладів); 

 розвиток підприємств з поглибленою переробкою 

сільськогосподарської продукції (замкнутий цикл виробництва, 

переробки та реалізації); 

 розвиток логістичних центрів з реалізації крупно товарних партій 

сільськогосподарської продукції. 

 

Завдання на 2024 рік: 

Організація поїздок груп сільськогосподарських товаровиробників на  

виставки, семінари, представлення продукції підприємств району на 

економічних форумах  області. 

           Контроль ведення моніторингу посівних площ, купівля та внесення 

міндобрив господарствами району- завершено посівну під урожай 2023 року, 

загальна площа якої складає 34 017 га ; 

         Організація роботи по бронюванню військовозобовʼязаних під час 

воєнного стану. 

       Залучення сільськогосподарських товаровиробників до участі у 

Комплексній програмі підтримки та розвитку сільського господарства на 2021-

2025 роки 

Організація дня працівників сільського господарства та харчопереробної 

промисловості, Дня працівників лісового господарства та інших виставкових 

заходів. 

 

Фінансові ресурси 

Головною метою розвитку бюджетної сфери у 2024 році є здійснення 

послідовних та ефективних заходів у податково-бюджетній політиці 

спрямованих на забезпечення стійкої та збалансованої бюджетної системи 

району. 

З метою наповнення дохідної частини бюджету, міській, селищній та 

сільським радам необхідно прискорити роботу по перегляду існуючих 

договорів оренди земель державної та комунальної власності, які не 

відповідають нормам чинного законодавства, привести ставки орендної плати 

за землю та податку на нерухоме майно відповідно до чинних норм 

законодавства, здійснювати постійний контроль за своєчасністю надходжень 

плати за землю з врахуванням нової нормативно-грошової оцінки, сплати 

акцизного податку суб’єктами господарювання усіх форм власності і 

підпорядкування. Забезпечувати передачу в оренду земель 

сільськогосподарського призначення та договорів про передачу в прав 

землекористування на території Яворівського району.  

 

Підвищення ефективності фінансової політики у 2024 році буде 

здійснюватись за рахунок: 

 підвищення ефективності використання бюджетних коштів та 

відповідальності розпорядників коштів за досягнення визначених 

цілей; 
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 спрямування коштів усіх видів бюджетів на модернізацію об’єктів  

інфраструктури у населених пунктах району для підвищення їх 

інвестиційної  привабливості та активізації інноваційного розвитку; 

 залучення фінансових ресурсів у енергозберігаючі та енергоефективні 

інноваційні проекти; 

 скорочення кількості нерентабельних суб’єктів  господарювання та 

сум  збитків; 

 покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання, вжиття 

заходів щодо погашення податкового боргу підприємствами-боржниками; 

 здійснення контролю за обов’язковим запровадженням всіма 

землекористувачами населених пунктів району нової нормативної 

грошової оцінки  земель; 

 проведення суцільної інвентаризації договорів оренди  землі, що 

перебуває у державній та комунальній власності (в межах та за 

межами населених пунктів) та нерухомого майна, яке належить 

громадянам та територіальним громадам міста, селища та сіл 

Яворівського району; 

 здійснення контролю за підприємствами, де заробітна плата нижче 

встановленої законодавством мінімальної та незначні перерахування 

податку і збору на доходи фізичних осіб; 

 застосування конкурентних, економічно-ефективних принципів 

відчуження об’єктів комунального майна та земельних ділянок, 

продаж їх за цінами, не нижчими за ринкові. 

 здійснення контролю за формуванням основних платників. 

 

Завдання на 2024 рік:  

 щомісячно проводити аналіз виконання місцевих бюджетів, здійснити 

оцінку очікуваного виконання затверджених відповідними місцевими 

радами планів мобілізації податків і зборів до місцевих бюджетів; 

 прогнозувати доходи бюджетів на основі реальних показників 

економічного і соціального розвитку, з метою досягнення їх 

відповідності та узгодженості на всіх стадіях бюджетного процесу; 

 провести аналіз мережі та штатів підвідомчих бюджетних установ, 

відповідності наявної мережі бюджетних установ вимогам чинного 

законодавства щодо забезпечення якісного надання соціально-

культурних послуг населенню; 

 визначити доцільність подальшого функціонування культурно-

освітніх закладів та провести оптимізацію мережі підвідомчих 

бюджетних установ і чисельності їх працівників; 

 реорганізувати або ліквідувати комунальні підприємства, які є 

низькоефективними та економічно невигідними; 

 привести у відповідність до чинного законодавства штатні розписи 

бюджетних установ, зменшити чисельність працівників, які прийняті 

на умовах неповної зайнятості (у т.ч.  штати органів місцевого 

самоврядування); 
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 провести уточнення переліку установ, підприємств та організацій 

щодо відповідності їх статусу бюджетної установи та форми 

здійснення видатків на їх утримання (в т.ч. виходячи з питомої ваги 

спеціального фонду та норм законодавства), розглянути питання 

доцільності утримання за рахунок бюджетних коштів установ, які у 

структурі мають господарські підрозділи і отримують кошти від 

господарської діяльності); 

 розширити надання платних послуг бюджетними установами, 

організаціями з метою скорочення  видатків із загального фонду на їх 

утримання; 

 підвідомчим установам, організаціям, підприємствам; 

 розробити плани заходів щодо ефективного та економного 

використання   енергетичних ресурсів; 

  створення належних умов для функціонування установ, необхідно 

визначити об’єкти, які першочергово потребують поточних та 

капітальних видатків (придбання обладнання, капітального ремонту 

приміщень, споруд, мереж, їх реконструкції чи будівництва). На 

вказану мету спрямовувати в межах 10% обсягу місцевого бюджету; 

 

Розвиток підприємництва 

Головною метою розвитку підприємництва у 2024 році є забезпечення 

сталого розвитку підприємництва, нівелювання наслідків економічної кризи, 

удосконалення регуляторних процесів, формування реального партнерства між 

органами влади і малим бізнесом. 

Проблемні питання: 

 незначна кількість об’єктів інфраструктури підтримки 

підприємництва у сільській місцевості; 

 брак кваліфікованих кадрів та недостатня поінформованість з питань 

підприємництва, що ускладнює започаткування власної справи та її 

ведення; 

 слабка матеріально-технічна база значної кількості малих 

підприємств, недостатній розвиток їх кооперації з великими 

підприємствами; 

 низький рівень впровадження інноваційної продукції та технологій в 

малому бізнесі; 

 органами місцевого самоврядування недостатньо використовується 

механізм надання пільг для місцевих підприємств; 

 недостатнє залучення інвестицій та впровадження прогресивних 

технологій. 

 

Завдання на 2024 рік: 

 розширення співпраці з громадськими об’єднаннями підприємців, 

інформаційна підтримка та поширення позитивного досвіду 

підприємців; 

 запровадження ресурсної підтримки релокованих підприємств. 

 



 11 

Будівництво та планування територій 

Головною метою будівництва та планування територій у 2024 році є 

раціональне використання територій, створення повноцінного та безпечного 

для здоров’я середовища, вирішення архітектурно-містобудівних завдань по 

комплексній забудові району, стимулювання інвестиційної діяльності фізичних 

та юридичних осіб, урахування законних державних, громадських та приватних 

інтересів під час проведення містобудівної діяльності. 

 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 організація розробки комплексних схем розвитку територій 

територіальних громад Яворівського району; 

 розроблення місцевих правил забудови, які мають врегулювати 

процедурні питання розміщення об’єктів будівництва з врахуванням 

регіональних особливостей територій в тому числі і у військовий час; 

 розроблення схеми розташування інвестиційно-привабливих територій 

для залучення інвестицій; 

 організація створення та наповнення містобудівного кадастру; 

 сприяння у виготовлені генеральних планів, зонінгів та детальних 

планів населених пунктів району; 

 підготовка та надання будівельних паспортів для індивідуального 

житлового садового дачного та іншого будівництва; 

 підготовка та надання містобудівних умов для проектування об’єктів 

будівництва. 

   

Земельні ресурси 

Головною метою розвитку земельних ресурсів у 2024 році є 

забезпечення реалізації державної політики у сфері земельних відносин у своїй 

діяльності керується Конституцією України і Кабінету Міністрів України, 

здійснює реалізацію державної політики у сфері регулювання земельних 

відносин та контролю за використанням і охороною земель.  

 

Завдання та заходи на 2024 рік:  

 розроблення та виконанні програм у сфері використання і охорони 

земель, підвищення родючості грунтів, здійснення землеустрою та 

моніторингу земель;  

 здійснює якісне та своєчасне виконання завдань у сфері земельних 

відносин, та задач, що відносяться до компетенції відповідно до 

чинного законодавства;  

 реалізує участь у формуванні та виконанні заходів комплексних та 

цільових програм; 

 організовує та забезпечує роботу щодо переоформлення, видачі, 

реєстрації сертифікатів на право на земельну частку(пай), які були 

успадковані, загублені, замінені зі старого зразка на новий, згідно 

судових рішень;  
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 проведення широкої роз’яснювальної роботи щодо надання 

інформації громадянам стосовно відомостей про сертифікати на 

земельну ділянку(пай); 

 проведення роз’яснювальної роботи щодо забезпечення інформування 

громадськості та населення щодо діяльності земельних питань. 

 

Житлово-комунальне господарство 

Головною метою розвитку житлово-комунального господарства у 

2024 рік є створення конкурентного середовища на ринку житлово-

комунальних послуг, забезпечення беззбиткового функціонування підприємств, 

які їх надають, здійснення технічного переоснащення об'єктів вказаної галузі. 

 

Завдання та заходи на 2024 рік:  

 підвищення якості житлово-комунальних послуг шляхом формування 

ринку послуг з управління та утримання багатоквартирних будинків;  

 залучення інвестицій для проведення реконструкції, капітального 

ремонту та модернізації і розвитку житлового фонду та систем водо-, 

теплопостачання та водовідведення; 

 забезпечення беззбиткового функціонування підприємств житлово-

комунального господарства, посилення контролю за якістю послуг; 

 реалізація інноваційних та інвестиційних проектів з 

енергозбереження; 

 виконання робіт з енергозбереження із заміною морально і фізично 

застарілого обладнання котелень на нові високоефективні котли з 

високим ККД, у тому числі з заміщенням природного газу 

альтернативними видами палива; 

 реалізація інвестиційних проектів з модернізації вуличного освітлення 

населених пунктів району; 

 сприяння в поетапній реалізації проектів із заміни магістральних 

водогонів, вуличних і будинкових водопровідних мереж з метою 

зменшення втрати води в процесі її транспортування від свердловин 

до споживачів, а також модернізації насосного обладнання 

водопровідних та насосних станцій із встановленням обладнання для 

регулювання обертів електродвигунів; 

 проведення широкої роз’яснювальної роботи серед населення щодо 

необхідності оплати спожитих житлово-комунальних послуг у 

повному обсязі; 

 проведення роз’яснювальної роботи щодо приведення тарифів на 

житлово-комунальні послуги до рівня, що покриває економічно 

обґрунтовані витрати й інвестиційну складову; 

 вдосконалення управління житловим фондом, зокрема надання 

рекомендацій щодо процесу утворення об’єднань співвласників 

багатоквартирних будинків; 

 забезпечення громадського контролю, прозорості та участі громадян у 

формуванні житлової політики та політики розвитку житлово-

комунального господарства; 
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 організація громадських обговорень та слухань з проблемних питань 

житлово-комунального господарства; 

 продовження реалізації проектів щодо капітальних та поточних робіт 

на автомобільних дорогах загального користування місцевого 

значення.  

 

1.2. Інвестиційна діяльність 

 

        Яворівський район Львівської області – це високо розвинутий, сучасний 

регіон, в якому на практиці втілюються принципи соціального партнерства між 

органами місцевого самоврядування, бізнесом, наукою і освітою, фінансовими 

організаціями та інститутами громадянського суспільства.  

        На Яворівщину припадає 3,4 % від загальної кількості підприємств 

Львівщини або близько 2000 суб’єктів господарської діяльності (юридичних 

осіб).       Щорічний приріст числа суб’єктів господарської діяльності за останні 

10 років значно випереджав середній показник по області і становив в 

середньому 4,5 % в рік, що свідчить про відносно привабливіші, порівняно з 

іншими районами області, умови ведення бізнесу. 

       Яворівський район має належний виробничо-господарський потенціал для 

економічного зростання. Пріоритетними видами економічної діяльності є 

промисловість і сільське господарство, які сумарно в структурі економіки 

району складають 92 відсотки. 

       За обсягами прямих іноземних інвестицій Яворівський район одне з перших 

місць в області. 

       У 2021 – 2022 роках за кошти Європейського союзу на території 

Мостиської громади реалізується будівництво  КП "ФрутБанк". У 2021 році 

профінансовано 16857,50 тис.грн. 

         На території Івано – Франківської територіальної громади  відкрито 

фабрику ТзОВ «Бадер Україна» з пошиття чохлів для автомобілів на котрій 

працевлаштовано більше 1000 осіб. 

        Втілено в життя еколого-просвітницький проект ТзОВ «Ведмежий 

Притулок Домажир» за підтримки австрійської благодійної зоозахисної 

організацієї «Чотири лапи». 20 гектарів поблизу села Домажир на Яворівщині 

перетворились на прихисток для знедолених ведмедів. Вартість такого 

будівництва більше 600 тисяч євро. 

        У 2022 році завершено другий етап по створенню індустріального парку 

«Яворівський» (Яворівська територіальна громада) : проведено конкурс та 

обрано керуючу компанію.  

       Основною метою Яворівського індустріального парку є забезпечення 

економічного розвитку та підвищення конкурентоспроможності Яворівського 

району шляхом:  

- активізації інвестиційної діяльності в районі, залучення інвестицій;  

- створення нових робочих місць;  

- розвитку сучасної виробничої інфраструктури;  

- запровадження сучасних технологій виробництва;  

- застосування світового досвіду організації промислового виробництва. 
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     Яворівський район знаходиться на основних транспортних коридорах між 

країнами ЄС та Україною. Таке розташування дозволяє значно знизити 

транспортні витрати, логістичні витрати та полегшити залучення інвестицій, 

технологій та інновацій в регіон. Наявність поблизу відразу трьох митних 

переходів дозволяє швидко і дешево забезпечити вихід на ринки Люблінського 

та Підкарпатського воєводств по міжнародних транспортних коридорах на 

Варшаву та Краків, що робить для району перспективним орієнтацію на ринки 

ЄС особливо в умовах підписання угоди про асоціацію і  розширення 

зовнішньої  торгівлі. В  зворотному напрямку лежить міжнародна траса М10 на 

Львів з подальшою перспективою на внутрішні ринки в напрямку на Луцьк 

(траса Н17), Київ (міжнародна траса М06), Тернопіль (траса Н02), та Ужгород – 

Чоп (міжнародна траса М06). 

            Програмою соціально-економічного та культурного розвитку району на 

поточний період передбачено, що в економічній сфері розвиток буде здійснено 

за рахунок: 

- Модернізації  виробничої  сфери,  впровадження  сучасного технологічного 

обладнання;  

- Впровадження нових технологій;  

- Підтримки та супроводження нових інвестицій;  

- Створення сприятливих умов для відкриття нових підприємств; 

- Розширення  асортименту  продукції  за  рахунок  сприяння  в просуванні 

продукції; 

- Підтримки зв’язків місцевих підприємств з зовнішніми ринками; 

- Активізації інноваційної діяльності підприємств;  

- Завершення будівництва на території району індустріального парку. 

Також, слід зазначити, що у 2023 році на території Новояворівської громади 

розпочалась робота над створенням індустріального парку «Технологій та 

бізнесу». Ініціатором створення даного індустріального парку виступає 

Новояворівська територіальна громада. Метою створення індустріального 

парку є формування (облаштування) розвиненої інженерної інфраструктури для 

науково-містких виробництв і логістичних структур з забезпечення соціально-

економічного розвитку МТГ і регіону. Основними завданнями створення 

індустріального парку є: 

- організування сучасних виробництв на основі інноваційних технологій; 

- створення нових робочих місць з залученням трудового потенціалу МТГ; 

- створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього 

підприємництва суб’єктів ІП та надання послуг його резидентам; 

- формування інженерно-транспортної та логістичної систем ІП та сприяння 

розвитку інфраструктури громади ; 

- виробництво конкурентоспроможної продукції та послуг; 

- реалізація науково-дослідних розробок ЗВО та їх структурних підрозділів; 

- виведення на ринок результатів діяльності наукового парку. 

Створення індустріального парку передбачає облаштування на відведеній 

земельній ділянці сучасної інженерної інфраструктури для розміщення 

науково-містких виробництв, складських та адміністративних приміщень. 
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Враховуючи вище наведене, доцільно розглянути основні напрями 

активізації інвестиційної діяльності щодо залучення інвестицій в економіку 

району:  

 чітке визначення пріоритетних сфер, напрямів інвестування в ті галузі 

економіки, які забезпечують швидку віддачу і підвищення життєвого 

рівня населення,  що має особливе значення в умовах нестачі 

фінансових ресурсів, яка спостерігається на даний час; 

 розвиток інфраструктуру прикордонних територій для належного 

рівня конкуренції з сусідами. Основна перевага прикордонних 

територій Польщі – розвинена інфраструктура та можливість 

запровадження спеціального режиму інвестування. В останні роки 

зростають темпи приросту іноземних інвестицій в економіку 

прикордонних регіонів, але, попри це, суми їх є незначними у 

порівнянні із прикордонними регіонами Польщі. 

 Завершення будівництва індустріальних парків «Яворівський» та 

«Технологій та бізнесу» 

Таким чином, при запровадженні в життя всіх, або хоча б частково 

пріоритетних, заходів, зазначених вище, створяться можливості для 

покращення інвестиційного середовища в області-районах і, відповідно, 

збільшиться потік прямих іноземних інвестицій уже в найближчій перспективі. 

Пілотним районом тут міг би стати Яворівський район.  

 

1.3. Розвиток гуманітарно-соціальної сфери 

 

Охорона здоров’я 

Головною метою розвитку галузі охорони здоров’я у 2024 році є 

подальше покращення стану здоров’я населення, продовження трансформації 

мережі лікувально-профілактичних закладів системи охорони здоров’я  з метою 

забезпечення відповідного доступу населення до медичних послуг усіх рівнів 

надання медичної допомоги 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 проведення широкомасштабної інформаційної кампанії із залученням 

засобів масової інформації щодо додаткової імунізації  від поліовірусу 

тип 2, вакцинальної кампанії для проведення щеплень проти грипу, 

COVID-19 серед населення та медичних працівників; 

 забезпечення функціонування і розвитку мережі «клінік, дружніх до 

молоді» та «лікарень, доброзичливих до дитини»; 

 здійснення комплексу заходів щодо поліпшення демографічної 

ситуації в районі; 

 розвиток закладів системи охорони здоров’я району відповідно до 

переліку спроможної мережі Львівського госпітального округу; 

 формування оптимальної мережі первинного рівня надання медичної 

допомоги (ЦПМСД, амбулаторій сімейної медицини) у міській та 

сільській місцевості шляхом реорганізації і перепрофілювання діючих 

закладів охорони здоров’я, забезпечення матеріально-технічного 

оснащення і кадровим забезпеченням; 
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 забезпечення функціонування єдиної системи надання екстреної 

(невідкладної) медичної допомоги відповідно до затверджених МОЗ 

нормативів, правил і порядку дій, що відповідають як світовим 

нормативам, так і міжнародним вимогам з дотримання прав людини; 

 подальший розвиток стаціонарозамінних форм надання медичної 

допомоги, розширення мережі денних і стаціонарів вдома, закладів 

(відділень) медико-соціальної допомоги, хоспісів тощо; 

 створення системи реабілітації та відновного лікування з врахуванням 

рекреаційних та кліматичних факторів регіону; 

 подальша реалізація програмно-цільового методу фінансування для 

розвитку пріоритетних напрямів галузі охорони здоров’я; 

 подальше забезпечення контролю за дотриманням закладами охорони 

здоров’я району, затверджених МОЗ України, медичних стандартів 

(уніфікованих клінічних протоколів) надання медичної допомоги у 

рамках реалізації Концепції управління якістю медичної допомоги та 

стандартизації; 

 подальше проведення масових профілактичних акцій серед населення 

району, зокрема спрямованих на раннє діагностування, виявлення та 

скринінг онкологічних захворювань. 

 

Освіта 

Головною метою розвитку галузі освіти у 2024 році є формування 

доступної, якісної, інклюзивної освітньої системи, що відповідає вимогам 

суспільства, підвищення освітнього рівня громадян задля забезпечення сталого 

розвитку України та її європейського вибору 

 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 збільшення показника охоплення дітей дошкільною освітою шляхом  

відкриття груп та закладів дошкільної освіти; 

 впровадження Державного стандарту базової середньої освіти; 

 розвиток мережі профільних ліцеїв у громадах району; 

 розширення мережі центрів ранньої допомоги дітям; 

 забезпечення інклюзивного та безбар’єрного навчання дітей у 

дошкільних, позашкільних закладах освіти та закладах загальної 

середньої освіти; 

 розширення мережі гуртків, напрямків діяльності закладів 

позашкільної освіти, промоція створення STEM-центрів у громадх 

району; 

 створення системи моніторингу якості освіти в районі; 

 забезпечення проведення заходів, спрямованих на 

всебічний розвиток людини як особистості та найвищої цінності 

суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних 

здібностей; 

 продовження практики впровадження мотиваційного механізму 

(співфінансування) закупівлі автобусів, відкриття груп дошкільного 
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виховання, модернізації/оновлення шкільних харчоблоків за кошти 

місцевого, обласного, державного бюджетів та залучених коштів; 

 підвищення якості та формування культури здорового харчування у 

закладах загальної середньої освіти шляхом реалізації «Програми 

реформування системи шкільного харчування у Львівській області на 

2024-2027 роки»; 

 покращення умов навчання здобувачів освіти шляхом зміцнення 

матеріально-технічної бази, будівництва, реконструкцій, добудов 

закладів освіти. 

 

Культура і туризм 

Головною метою розвитку галузі у 2024 році є організація культурних заходів, 

спрямованих на просування української культури на національному та 

міжнародному рівні, підвищення привабливості мистецьких і культурних 

закладів для України та світової спільноти, збереження  культурної спадщини в 

інтересах динамічного соціально-економічного, культурного та духовного 

розвитку Яворівщини. 
  

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 оптимізація мережі установ культури шляхом створення Центрів надання 

культурних послуг; 

 зміцнення матеріально-технічної бази установ культури; 

 підтримка позитивного іміджу закладів культури через впровадження 

інноваційних технологій та соціально-культурних проєктів;  

 забезпечення подальшого розвитку народної творчості, музичного, 

вокального, хореографічного, театрального, образотворчого та 

декоративно-ужиткового мистецтва, традиційних форм фольклору, 

українських звичаїв та обрядів в районі; 

 підтримка творчих колективів;  

 проведення культурно-мистецьких акцій і заходів на рівні громади, 

району, участь в обласних, Всеукраїнських та міжнародних культурних 

акціях; 

 збереження та розвиток мережі початкових спеціалізованих мистецьких 

навчальних закладів, поповнення їх матеріально-технічної бази, участь в 

обласних, всеукраїнських, міжнародних мистецьких фестивалях, 

конкурсах, семінарах, круглих столах; 

 забезпечення доступності та інклюзивності початкової мистецької освіти, 

створення умов для навчання дітей гри на народних інструментах; 

 забезпечення діяльності публічних бібліотек як інформаційного, 

рекреаційного та культурного простору задля розвитку творчого та 

інтелектуального потенціалу населення;  

 проведення енергозберігаючих заходів в закладах сфери культури; 

 збереження та промоція нематеріальної культурної спадщини 

Яворівщини; 

 залучення установ культури спільно з міжнародними партнерами до 

участі в проєктах у сфері культури, охорони культурної спадщини за 
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програмою транскордонного співробітництва Interreg NEXT – 2021 – 2027 

із залученням коштів ЄС.  

 

 

Фізична культура і спорт 

Головною метою розвитку галузі у 2024 році є створення умов для 

підвищення рівня фізичного розвитку населення, забезпечення розвитку всіх 

видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, спорту вищих 

досягнень, спорту інвалідів та спорту ветеранів, розвитку та зміцнення 

спортивної інфраструктури району. 

Завдання та заходи на 2024 рік:  

 формування у населення культури здорового способу життя, 

створення  умов для розвитку сучасної і доступної спортивно-

оздоровчої    інфраструктури, збільшення кількості населення, яке 

регулярно  займається руховою активністю, забезпечення 

підготовки, участі  збірної   команди району (територіальних 

громад)в іміджевих змаганнях,   сприяння входженню  збірних 

команд району до числа кращих в області;   

 забезпечення максимально участі у календарному плані спортивно - 

масових змагань, заходів на 2024 рік, участь учнівської молоді,  

спортсменів району у змаганнях Львівщини, всеукраїнських та 

міжнародних змаганнях - “Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги”, 

проекті “Активні парки-локації здоров'я Україн” та інших; 

 сприяння створенню мережі сучасних спортивних клубів, в тому числі 

із залученням приватних інвесторів, які надаватимуть доступні за 

вартістю  послуги; 

 забезпечити доступність для кожної людини, зокрема осіб з 

інвалідністю,  до розгалуженої мережі спортивної інфраструктури; 

 збільшення видатків на розвиток фізичної культури і спорту, 

поліпшення матеріально-технічного забезпечення галузі за рахунок 

усіх джерел фінансування, не заборонених законодавством; 

 розміщення соціальної реклами на сторінках соціальних мереж із 

залученням провідних спортсменів, у тому числі спортсменів з 

інвалідністю, тренерів, ветеранів фізичної культури і спорту для 

формування ціннісного ставлення юнацтва і молоді до власного 

здоров’я, поліпшення фізичного розвитку та фізичної підготовки, з 

урахуванням вимог майбутньої професійної діяльності; 

 забезпечення координації дій усіх заінтересованих суб’єктів, органів 

 виконавчої влади, місцевого самоврядування та територіальних 

громад з  питань популяризації та розвитку сфери фізичної 

культури і спорту; 

 залучення суб’єктів масового спорту та оздоровчого фітнесу до 

надання  послуг з фізкультурно-спортивної реабілітації дітям, 

молоді та особам з  інвалідністю, учасникам операції Об’єднаних сил 

на сході України з  використанням засобів фізичної культури і спорту 

для забезпечення  сприяння їх соціальній інтеграції; 
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 розбудова спортивної бази районну (футбольні поля на території 

сільських і селищних рад, спортивні та дитячі майданчики (в місцях 

масового відпочинку жителів району). 

 

Демографічна ситуація 

Впродовж останніх років демографічна ситуація в районі є стабільною, із 

позитивним природним приростом. Більшість факторів, які впливають на 

демографічну ситуацію в районі, формуються на загальнодержавному рівні. 

Процес сталого демографічного розвитку, нормалізація відтворення населення 

є тривалим і складним процесом, який у Яворівському районі набирає 

системного характеру.   

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 підтримка позитивних тенденцій відтворення населення;  

 підтримка збереження здоров’я громадян;  

 підтримка добробуту сімей з дітьми;  

 поліпшення якості та рівня медичного забезпечення материнства та 

дитинства. 

 

Підтримка сім’ї, дітей та молоді 

Головною метою розвитку сфери сім’ї та молоді, захисту прав дітей є 

координація діяльності щодо забезпечення повною мірою соціалізації сімей та 

молоді; створення сприятливих соціально-економічних передумов для 

життєвого самовизначення та самореалізації молоді; забезпечення належного 

оздоровлення та відпочинку дітей, молоді, багатодітних сімей та сімей з дітьми 

з функціональними обмеженнями, забезпечення оптимального функціонування 

цілісної системи захисту прав дітей. 

Проблемні питання: 

 захист житлових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, та осіб із їх числа, що пов’язано із 

відсутністю соціального житла для дітей та осіб цієї категорії, 

випускників інтернатних закладів, які до влаштування у дитячі 

заклади не мали житла. 

 

 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

З метою створення умов для благополучного зростання та виховання 

дітей у колі здорової сім’ї, забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та 

молоді через систему соціальних послуг, необхідно: 

 залучати до сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування із числа вихованців дитячих 

закладів та нововиявлених дітей протягом 2024 року. В Україні 

розпочався процес  деінституалізації — процес реформування 

інтернатної системи опіки, реформування інтернатних установ для 

дітей-сиріт і позбавлених батьківського піклування. Зі 106 тис. 

вихованців інтернат них закладів лише 8% дітей-сиріт. Тому 9 серпня 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B5%D1%96%D0%BD%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%82%D1%83%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F
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2017 року прийнято Національну стратегію та план дій з 

реформування інтернатних установ на 2017—2026 рр. У рамках 

проекту модернізації соціальних послуг, на який Україна отримала 

позику на 300 млн євро від Світового банку, передбачено пілотні 

проекти з деінституалізації в кількох областях.  

 з метою зменшення кількості злочинів серед неповнолітніх та молоді 

постійно проводити інформаційно-просвітницьку роботу, здійснювати 

профілактику негативних явищ в учнівському та молодіжному 

середовищі, серед сімей кризових категорій; 

 забезпечити  захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, шляхом оформлення 

спадкового майна, проведення реєстрації дитини за місцем її 

проживання, виконанням опікунами своїх обов’язків по збереженню 

майна дітей; 

 сприяти реалізації права дитини на повноцінний відпочинок та                                                                                                                                         

обдарованих дітей; 

 з метою популяризації  сімейних форм виковання  проводити у районі 

роботу із пошуку кандидатів в усиновлювачі, опікуни, піклувальники, 

прийомні батьки, батьки-вихователі, результатом якої буде бажання 

взяти у сім’ю дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування. 

 

Зайнятість населення та ринок праці 

Головною метою сфери управління є створення нових робочих місць та 

соціальна підтримка незайнятих громадян, зареєстрованих у службі зайнятості,  

скорочення обсягів та рівня безробіття, зростання кількості зайнятих 

економічною діяльністю.   

 

Завдання та заходи на 2024 рік. З метою забезпечення активної політики 

зайнятості на ринку праці, у 2024 році передбачається здійснити заходи за 

такими напрямами:  

 сприяння зайнятості населення, зниження рівня безробіття та 

зменшення його тривалості; 

 приведення чисельності професійного складу та кваліфікаційного 

рівня робочої сили у відповідність з потребою роботодавців; 

 підвищення якості робочої сили та посилення мотивації до легальної 

продуктивності зайнятості; 

 створення робочих місць з належними умовами та гідною оплатою 

праці; 

 створення дієвої системи професійної орієнтації незайнятого 

населення, особливо молоді, яка навчається або закінчила навчання у 

навчальних закладах різних рівнів акредитації, проведення всебічної 

роботи щодо популяризації робітничих професій; 

 здійснення моніторингу потреби роботодавців у робочій силі, 

прогнозування потреби в кадрах відповідно до  розвитку галузей 

економіки; 
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 активізація проведення ярмарок професій, тижнів та днів 

профорієнтації, презентацій робітничих професій, які є актуальними 

та перспективними на ринку праці; 

 посилення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення з 

питань праці через засоби масової інформації, засідання «круглих 

столів»,  інформаційні та тематичні семінари;  

 сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і 

не здатні конкурувати на ринку праці (жінок, молоді, інвалідів та 

інших категорій). 

 

Грошові доходи населення  

Головною метою сфери управління є недопущення зниження доходів 

населення, посилення контролю за додержанням відповідних державних 

гарантій оплати праці, повне погашення заборгованості з виплати заробітної 

плати, недопущення виникнення нової заборгованості. 

 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

 забезпечення ефективної роботи комісії з питань погашення 

заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, 

стипендій та інших соціальних виплат на засіданнях якої 

заслуховуються керівники підприємств, які не забезпечили своєчасну 

виплату заробітної плати; 

 повне погашення заборгованості з виплати заробітної плати на 

підприємствах, в установах та організаціях району, недопущення 

нової заборгованості;  

 здійснення контролю за своєчасною виплатою заробітної плати, 

розмір якої не повинен бути нижче встановленого державного 

мінімального розміру оплати праці; 

 забезпечення своєчасного впровадження на підприємствах, установах 

та організаціях району всіх форм власності та господарювання 

мінімальних державних гарантій  в оплаті праці, визначених Законом 

України «Про державний бюджет України»; 

 забезпечення ефективної роботи робочої групи з питань легалізації 

виплат заробітної плати та зайнятості населення; 

 здійснення моніторингу укладання колективних договорів на 

підприємствах, в установах та організаціях, а також суб'єктами 

підприємницької діяльності, які використовують найману працю з 

метою забезпечення соціально-трудових гарантій працівникам; 

 залучати засоби масової інформації до розв'язання та висвітлення 

питань несвоєчасної виплати заробітної плати. 

 

Пенсійне забезпечення 

Головною метою сфери управління є забезпечення безперебійної 

виплати пенсій та інших соціальних виплат згідно чинного законодавства. 
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Завдання та заходи на 2024 рік: 

 погашення заборгованості по сплаті страхових внесків та боргу по 

сплаті єдиного соціального внеску перед Пенсійним фондом шляхом 

активізації роботи з боржниками; 

 підвищення якості обслуговування громадян, забезпечення 

наближення послуг до місць проживання громадян, створення більш 

комфортних умов для відвідувачів; 

 ширше популяризується надання послуг в електронному вигляді. 

Кількість зареєстрованих користувачів веб-порталу  протягом 2022 

року складає 3109 осіб; 

 забезпечити безперебійну роботу «гарячої» телефонної лінії, для 

швидкого реагування на звернення громадян; 

 проведення прийому громадян проводити з урахуванням 

впровадженого в Україні указами Президента воєнного стану; 

 залучення соціальних партнерів та спільна протидія соціальній 

дискримінації працівників (виплата заробітної плати «в конверті», 

вивільнення працівників та відправлення їх у відпустки без 

збереження заробітної плати). З цією метою інформувати місцеві 

органи виконавчої влади, контролюючі та правоохоронні органи. 

 

Соціальний захист населення 

 

Головною метою сфери управління соціального захисту населення  

є організація якісної роботи по наданню державної соціальної допомоги 

пенсіонерам, особам з обмеженими можливостями, малозабезпеченим сім'ям, 

сім'ям з дітьми, одиноким непрацездатним громадянам, ветеранам війни, ВПО. 

Діяльність управління соціального захисту населення спрямована на 

забезпечення реалізації повноважень, визначених Законами України, 

постановами Кабінету Міністрів України, наказами Мінсоцполітики у сфері 

державної соціальної політики. 

 

Проблемні питання: 

1) Зростання малозахищених громадян щодо соціального захисту і 

виділення їх разової матеріальної допомоги для вирішення різноманітних 

проблем;  

2) Збільшення кількості звернень ВПО з питань перереєстрації за фактичним 

місцем проживання з метою своєчасної місячної виплати; 

3) Збільшення заяв щодо реабілітації осіб з обмеженими можливостями. 

Завдання та заходи на 2024 рік: 

  

 Своєчасне надання державної соціальної допомоги сім'ям з дітьми, 

малозабезпеченим,  громадянам, які потрапили у складні життєві 

обставини з використанням програмного забезпечення «Соціальна 

громада»; 

 всебічна підтримка осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці, 

учасників бойових дій, вдів учасників війни; 
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 забезпечення щомісячних виплат компенсацій вартості продуктів 

харчування (1, 2 категорії) учасникам ЧАЕС та компенсацій за 

самостійне санаторно-курортне лікування; 

 ведення постійної роботи у Єдиній базі ВПО осіб, які прибувають на 

територію району та забезпечення виплати допомоги на проживання 

вимушено переміщеним особам; 

 забезпечувати осіб з інвалідністю засобами реабілітації, у тому числі 

візками для осіб з обмеженими можливостями, палиць, милиць, 

ходунків, меблів та інших засобів. 
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 Керівник апарату                                                    І. Кравчук 
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