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 СТАН  ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ У ПРОЦЕСІ РЕАЛІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОЇ ПОЛІТИКИ 

НОВОЯВОРІВСЬКОЮ МІСЬКОЮ ФІЛІЄЮ ЛЬВІВСЬКОГО ОБЛАСНОГО  ЦЕНТРУ ЗАЙНЯТОСТІ 
УПРОДОВЖ  СІЧНЯ-ЧЕРВНЯ 2018  РОКУ
	Обсяги пропозиції 
робочої сили на зареєстрованому ринку праці
	Упродовж січня-червня 2018 року Новояворівською міською філією Львівського обласного центру зайнятості  надавалися соціальні послуги 1963 громадянам, з котрих 697, або 35,5 % —  зареєстровані безробітні.  Упродовж січня-червня 2017 року послугами служби зайнятості скористалися 2991 незайнятих осіб, з них 860, або 28,8% — мали статус безробітного. З числа тих, хто перебував на обліку, у звітному періоді статус безробітного набули 398 осіб (у відповідному періоді 2017 року — 446 осіб).

На кінець червня 2018 року кількість зареєстрованих безробітних становила 297 осіб (на відповідну дату торік — 299 осіб), з яких 64,4% складали жінки, 42,3% — молодь у віці до 35 років, 30,1% належали до осіб, які мають додаткові гарантії щодо сприяння у працевлаштуванні.


	
	

	Середня тривалість зареєстрованого 
безробіття
	Середня тривалість безробіття на початок червня 2018р. у порівнянні з минулорічним показником зменшилась на 10 кал. днів і становила 122 дні. 


	Попит на

робочу силу
	Кількість вакансій, наявних в базі даних служби зайнятості у порівнянні з аналогічним періодом 2017 року збільшилась з 879 до 1115 одиниць (на 1,3). Рівень укомплектування зменшився з 82,6% до 75,3%. Станом на 01.07.2018 року актуальними залишалися 91 вакансія, у тому числі: 61 вакансій для робітників (67,0%), 25 вакансій — для службовців (27,0%), 5 – найпростіші професії (6,0%). 
Загалом навантаження на одне вільне робоче місце (вакантну посаду) на кінець червня 2018 року склало 3 безробітних.

Із загальної чисельності зареєстрованих вакансій 2,0% - із мінімальною заробітною платою (48,0),  79,0% - від мінімальної до середньої зарплати в області (46,0%), 19,0% — понад середню зарплату в області (6,0 %).

Середня тривалість укомплектування вакансій у порівнянні з минулим роком збільшилась з 10 до 19 кал. днів,  середня тривалість пошуку роботи безробітними (з моменту надання статусу до працевлаштування) — 131 кал. день (січень-червень 2017 року — 120). Про наявність вакансій прозвітували 265 роботодавців (у січні-червні 2017 року — 269). Рівень забезпечення працедавців робочою силою за сприянням служби зайнятості становив 84,5 % (82,5%).




	Працевлаштування громадян
	Чисельність громадян, працевлаштованих за направленням міської філії у січні-червні 2018 року, становила 773 особи, у тому числі 281 зареєстрований безробітний. Чисельність працевлаштованих службою зайнятості незайнятих громадян у відповідному періоді 2017 року становила 703 особи (у тому числі 333 безробітних). Рівень працевлаштування зареєстрованих безробітних у звітному періоді становив 40,3%. Загальний рівень працевлаштування громадян становив 39,3%. У січні-червні 2017 року рівень працевлаштування безробітних склав 38,3% при загальному показнику 24,0%.



	Виплата допомоги з безробіття одноразово для започаткування підприємницької діяльності
	За рахунок здійснення виплати допомоги з безробіття одноразово для започаткування підприємницької діяльності працевлаштовано 2 особи. У січні-червні  2017 року підприємцями за сприянням СЗ працевлаштовано 1особу.


	Організація

професійного

навчання
	За скеруванням служби зайнятості професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації проходили 182 особи (у січні-червні 2017 року – 221 особа). Рівень охоплення профнавчанням безробітних становив 26% (у січні-червні 2017 року — 26%). Рівень працевлаштування після закінчення навчання становить -  100 %, у січні-червні 2017 року – 100%.
Після закінчення професійного навчання на обліку не залишилося жодного безробітного (січень-червень 2017 року – жодної особи).

Обсяги професійного навчання на замовлення працедавців та для отримання одноразової виплати допомоги з безробіття для започаткування підприємницької діяльності у січні-червні 2018 року становили 182 особи, у 2017 році – 221 особа (частка в загальних обсягах професійного навчання становила 100%, січень-червень 2017 року — 100%).


	Видача ваучерів для підтримання 

конкуренто-спроможності осіб старше 45 років
	Загалом  Новояворівською міською філією Львівського обласного центру зайнятості у січні-червні 2018 року для підтримання конкурентоспроможності осіб старше 45 років  видано 2 ваучера.


	Організація              громадських та інших робіт             тимчасового           характеру
	Загалом у громадських та інших роботах тимчасового характеру  взяли участь 168 осіб, з них 137 безробітних (у січні-червні 2017 року — 163 особи). Рівень участі у цих роботах становив 19,7 % загальної чисельності зареєстрованих безробітних (торік — 19,0%). 


	Виплата                    допомоги

з безробіття
	Станом на 1 липня 2018 року з числа зареєстрованих безробітних, які перебували на обліку в службі зайнятості, допомогу з безробіття отримували 231 особа (на 01.07.2017 року — 253 особи). Чисельність отримувачів допомоги з безробіття у порівнянні з відповідною датою торік зменшилась на 22 особи. 


	Безробітні               жінки
	Соціальні послуги  надавалися 449 жінкам, котрі мали статус безробітної (у січні-червні 2017 року — 542 особи). З їх числа за сприянням служби зайнятості працевлаштовано 176 осіб (рівень працевлаштування безробітних жінок склав 39,1 %), охоплено професійним навчанням 142 особи (31,6%), до громадських та інших робіт тимчасового характеру залучено 71 особу (15,8 %). На початок липня 2018 року частка жінок у загальних обсягах зареєстрованого безробіття становила 64,4 %, на 01.07.2017 – 58,9%.


	Безробітна                  молодь
	У звітному періоді мали статус 295 молоді особи у віці до 35 років (у січні-червні 2017 року — 350 осіб). За сприянням служби зайнятості працевлаштовано  105 молодих осіб з числа зареєстрованих безробітних (рівень працевлаштування безробітної молоді склав 35,6%), охоплено професійним навчанням 66 осіб  (22,3%), до громадських та інших робіт тимчасового характеру залучено 70 осіб (23,7%). Частка молоді у віці до 35 років у загальних обсягах зареєстрованого безробіття на початок липня 2018 року становила 42,3% (на початок липня 2017 року – 40,7%).


	Особи, що мають додаткові гарантії у сприянні                    працевлаштуванню (ст.14 Закону України «Про зайнятість населення»)
	Соціальні послуги надавалися 210 безробітним соціально вразливих осіб (із врахуванням осіб, які належать до цієї категорії відповідно до ст.14 Закону України «Про зайнятість населення»). За сприянням служби зайнятості працевлаштовано 70 соціально вразливих осіб з числа зареєстрованих безробітних (рівень працевлаштування безробітних соціально незахищених осіб склав 33,3%), охоплено професійним навчанням 42 особи (20,0 %), до громадських та інших робіт тимчасового характеру  залучено 40 осіб (19,4 %). На початок липня 2018 року продовжують отримувати послуги 87 осіб, що потребують додаткових соціальних гарантій та мають статус безробітного. Частка їх у загальних обсягах зареєстрованого безробіття становила 30,1% (на початок липня 2017 року — 33,0%).


	Інваліди, котрі не досягли пенсійного віку (ст.14 Закону України «Про зайнятість населення»)
	Соціальні послуги упродовж звітного періоду надавалися 30 інвалідам, котрі мали статус безробітного (34 інвалідам зі статусом безробітного у січні-червні 2017 року).

·  працевлаштовано за сприянням міської філії 11 інвалідів, котрі мали статус безробітного (січень-червень 2017 року — 12). Рівень працевлаштування безробітних інвалідів становив 36,6 %, у січні-червні 2017 року – 35,3%. 

· навчалось за скеруванням СЗ 4 особи, у січні-червні  2017 року – навчалось 3 особи за скеруванням СЗ.
· участь у громадських та інших роботах тимчасового характеру брала 1 особа, січень-червень 2017 – 1 особа.
На початок липня 2018 року послуги отримували 12 інвалідів з числа зареєстрованих безробітних, що на 2 особи менше ніж на 01.07.2017 року.


	Надання послуг учасникам АТО
	Соціальні послуги упродовж січня-червня 2018 року надавалися 25 учасникам АТО, котрі мали статус безробітного. Упродовж цього періоду:

· працевлаштовано за сприянням центру зайнятості 5 учасників АТО, котрі мали статус безробітного, в т.ч. 4 – за скеруванням філії. Рівень працевлаштування безробітних учасників АТО становив 20,0%;

· навчалося за скеруванням ЦЗ 2 особи (8,7%);

· брали участь у громадських та інших роботах тимчасового характеру  - 2 особи (8,7%). 

             На початок липня  2018 року послуги отримували 7 учасників АТО з числа зареєстрованих безробітних.




